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9.00-9.30h. RECEPCION DE ASISTENTES

9.30-10.00h. INAUGURACION OFICIAL AGORA BIENESTAR 2023

D2 S. Marina Parra. Directora General de Trabajo y Gerente del Instituto Regional
de Seguridad y Salud en el trabajo.

D. Antonio Morgno Ucelay. Experto en Seguridad y Salud y Miembro del Comité
Organizador de Agora Bienestar.

10.00-10.45h. CONFERENCIA INAUGURAL. SLOW MEDICINE, UNA VISION
INTEGRADORA DE LA MEDICINA

Imparte:
Sari Arponen. Doctora en Ciencias Biomédicas (PhD), especialista en Medicina Interna
y divulgadora en Microbiota y Medicina del Estilo de Vida.

10.45-11.15h. DESAYUNO SALUDABLE

11.15-12.30h. MESA DE DEBATE. MARCO JURIDICO DE LA PREVENCION PARA LA
REVOLUCION TECNOLOGICA

Modera:
José Antonio Fernandez. Director Gerente de la Fundacion Nacional para la Prevencion
de Riesgos Laborales (FNPRL).

Participan:

Maria Jesus Otero Aparicio. Jefa de la Unidad Técnica de Psicosociologia del Centro
Nacional de Nuevas Tecnologias (CNNT) del Instituto Nacional de Seguridad y Salud
en el Trabajo (INSST).

Manuel Velazquez. Jefe de la Unidad Especial de Coordinacion en la Lucha contra el Fraude
en el Trabajo Transnacional (eumobility) de la Oficina Nacional de la Lucha contra el Fraude
(ONLF). Organismo Estatal Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social (OEITSS) del Ministerio
de Trabajo y Economia Social.

Sira Pérez Agulla. Secretaria del Departamento del Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social de la Universidad Complutense de Madrid (UCM).

Presentadora de Agora Bienestar 2023: Charo
Izquierdo. Periodista, consejera independiente,
consultora y asesora empresarial, conferenciante,
docente y escritora.
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12.30-13.00h. ENTREVISTA 360 WELLBEING PLAN: CLAVES PARA LA IMPLANTACION
INTERNACIONAL DE UN PROGRAMA DE BIENESTAR LABORAL

Modera:
Elena Carrascosa. Directora de Contenidos de Mi Empresa es Saludable.

MIERCOLES_25 OCTUBRE

Participan:
Roberto Lerena. Head of Health & Safety en Iberdrola Internacional.

Angel Gonzalez. Responsable de Prevencion de Riesgos Laborales de Iberdrola Energia.

13.00-14.00h. PRESENTACION GESTION DEL TECNOESTRES Y DE LOS RIESGOS
PSICOSOCIALES ASOCIADOS A LA INCORPORACION DE LAS TIC EN LAS
ORGANIZACIONES

Modera:
Raquel Aliaga. Directora de Innovacion en AEl Valmetal (Agrupacion Empresarial para la
Innovacion del Metal de la Comunidad Valenciana).

Participan:
Consuelo Casan. Coordinadora de Ergonomia y Psicosociales de Unimat Prevencion.

Javier Murcia. Responsable de Innovacion y Técnico de Prevencion de Union de Mutuas.

Marcel Cerverd. Director de Servicios Industriales y Transformacion Digital FEMEVAL
(Federacion Empresarial Metalurgica Valenciana).

Carlos Merino. Director del Departamento de Organizacion de Empresas en la Universidad
Autonoma de Madrid (UAM) y Responsable de Asistencia Técnica en Ica2.

14.00-15.30h. COMIDA NETWORKING

15.30-16.15h. TALLER FITNESS EMOCIONAL

Imparte:
Lorena Alfaro. Psicologa formadora en ltae Empresas.

Numero de horas de formacion del ) o
congreso certificadas por la Catedra *".’k Cabe_ccj,ra,v,y_n gfff;g'a
UCM-Cofares para la Promocion de la coﬁ;;;m e M Promocien de a saludy RSCenls empress
Salud y la RSC en la Empresa.
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16.15-17.15h. MESA REDONDA DIVERSIDAD EN LA EMPRESA

Modera:
Francisco Javier Rojas. Director de Bienestar y Prevencion de Riesgos Laborales
de CaixaBank.

Participan:
Juan Carlos Pérez Espinosa. Presidente Global de DCH-Organizacion Internacional de
Directivos de Capital Humano y CEO en Grupo Facthum.

Nuria Najwa Erradi. Global Diversity and Inclusion Specialist at Ferrovial y Embajadora de
HASAVI.

Virginia Carcedo. Secretaria General y Directora de Transformacion, Excelencia e Igualdad
de Fundacion Once/Inserta Empleo.

17.15-18.00h. PITCHES INNOVACION Y TECNOLOGIA PARA EL BIENESTAR

Participan:.
Montserrat Noriega. Responsable del Area de Desarrollo Salud Laboral en Quirdn
Prevencion.

José Antonio Garcia Donaire. Presidente de la Sociedad Espanola de Hipertension
(SEH-LELHA).

Carlos Pascual. Director de Singular Beacon.
Tiago Santos. Profesional de Recursos Humanos y Chief Impact Officer en Mindgram.

18.00-18.30h. PREMIOS AGORA BIENESTAR 2023

- A lo largo de todo el congreso se proyectaran materiales
de bienestar laboral integral ofrecidos por Puro Bienestar:

QJ1 alimentacion, ejercicio fisico, suefio y descanso,
autocuidado, control del estreés...
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9.00-9.45h. TALLER LIDERAZGO DESDE EL BIENESTAR

Imparte:

Cristina Jarddn. Experta en Inteligencia Emocional, Mindfulness y Compasion, Bienestar en
las Organizaciones, SIY Certified Teacher y Miembro del Patronato de la Fundacion Mundial
de la Felicidad (WHF).

9.45-10.45h. PRESENTACION BUENAS PRACTICAS DE BIENESTAR LABORAL Y
EMPRESAS SALUDABLES

Modera:
Araceli Morato. Directora de Salud y Bienestar Laboral de BBVA.

Participan:
Pablo Romero. Técnico de Prevencion de Riesgos Laborales de El Corte Inglés.

Marta Gonzalez del Rio. Coordinadora de Bienestar del Grupo Santalucia y Red Agencial.
Martina Miserachs. Vicepresidenta de la Academia Espariola de Nutricion y Dietética.

10.45-11.15h. DESAYUNO SALUDABLE

11.15-12.00h. CHARLA Y DEBATE INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y CENTROS DE
TRABAJO SOSTENIBLES

Pablo Yanez. Director Global de Seguridad y Prevencion en Acciona Infraestructuras.

12.00-13.00h. MESA REDONDA TRABAJO Y SALUD MENTAL
Maria Ordovas Lopez. Manager del Grupo de Accion de Salud y Sostenibilidad en Forética.
Aline Gémez-Acebo. Directora de Sostenibilidad de Grupo Asisa.
Isabel Aranda. Vocal de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid.

13.00-13.30h. ENTREVISTA EL GIVE & GAIN DEL VOLUNTARIADO CORPORATIVO
Carmen Echevarria. Directora de Relaciones Laborales del Grupo EDP Espana.
Maria Moreno. Directora de Agora Bienestar.

13.30h. CLAUSURA OFICIAL AGORA BIENESTAR 2023

Avance de programa: los contenidos, horarios o ponentes
de Agora Bienestar 2023 pueden registrar cambios organizativos.
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